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Specjalista/ka ds. Kadr i Ptac | JWW Accounting Office | Wroctaw
O nas

JWW to biuro rachunkowe z ponad 25-letnim doswiadczeniem, ktdre wspiera polskie i zagraniczne
@ firmy z branz takich jak IT, marketing, transport czy badania i rozwdj. Dziatamy w Wroctawiu i
Warszawie, a nasz zesp6t liczy juz ponad 70 specjalistéw, ktdrzy oferujg kompleksowe ustugi
ksiegowe, kadrowo-ptacowe, doradztwo biznesowe, rejestracje firm oraz zarzadzanie ptatnosciami.
Naszym celem jest wspieranie przedsiebiorstw w osigganiu stabilnosci finansowej oraz

zréwnowazonego wzrostu. £7

W JWW stawiamy na proaktywnosé, kulture swiadomego feedbacku, efektywng prace i radosc ze
wspolnych sukceséw. Budujemy wartosciowe i autentyczne relacje z naszymi pracownikami i
klientami. taczymy tradycje solidnych ustug @l z nowoczesnymi narzedziami M, ktére pozwalaja
naszym klientom dziata¢ szybciej i efektywniej w zmieniajgcym sie Swiecie biznesu. Angazujemy sie
takze w rozwdj lokalnej gospodarki, wspdtpracujgc z innowacyjnymi instytucjami, ktére wspieraja
przedsiebiorczosé. Jesli chcesz pracowac w firmie, ktdra tgczy doswiadczenie z nowoczesnoscia i daje
przestrzen do rozwoju, JWW to miejsce, ktére doceni Twoje pomysty i zaangazowanie!

Obecnie szukamy Specjalisty / Specjalistki ds. Kadr i Ptac do naszego zespotu, ktéra/y wzmocni nas w
obstudze kadrowo-ptacowej klientéw JWW oraz pomoze ksztattowac przyszto$¢ naszych ustug w tym
obszarze.

Jakie wyzwania czekaja na Ciebie w tej roli?

e Bedziesz prowadzi¢ petne procesy kadrowo-ptacowe dla klientéw biura, dbajac o
kompleksowg obstuge dokumentacji pracowniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

e Zajmiesz sie ewidencja i rozliczaniem czasu pracy, w tym obstugg list obecnosci, urlopéw,
zwolnien lekarskich oraz innych nieobecnosci.

e Bedziesz odpowiedzialny za naliczanie wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych,
zapewniajgc precyzyjnosc i terminowosé.

e Przygotujesz rozliczenia i raporty dla instytucji zewnetrznych, takich jak ZUS, US, GUS, PPK,
PFRON, dbajac o zgodnos¢ z regulacjami.

e Bedziesz odpowiedzialny za obstuge kadrowga pracownikéw, w tym przygotowywanie uméw,
aneksow oraz innych dokumentow zwigzanych z zatrudnieniem.

e Stworzysz raporty i analizy z obszaru kadr i ptac, ktore bedg wspierac efektywne zarzadzanie
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personelem i podejmowanie decyzji w firmie.

e Bedziesz na biezaco $ledzi¢ zmiany w przepisach prawnych i dostosowywac procesy
kadrowo-ptacowe do nowych regulacji.

e Bedziesz pracowad z systemami Gratyfikant Nexo oraz Ptatnik, zapewniajgc sprawne i
bezbtedne zarzadzanie procesami kadrowymi i ptacowymi.

Jakie kwalifikacje i kompetencje beda kluczowe w tej roli?

e  Whyksztatcenie wyzsze w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi, prawa pracy, ekonomii lub
pokrewnych dziedzin.

e Doswiadczenie zawodowe w obszarze kadr i ptac, w tym w prowadzeniu petnej
dokumentacji pracowniczej i rozliczaniu wynagrodzen.

e Znajomos$¢ przepisOw prawa pracy oraz regulacji dotyczacych ubezpieczen spotecznych, PPK,
ZUS, US i GUS.

e Biegtos¢ w obstudze systemu Ptatnik. Znajomos¢ pozostatych systeméw kadrowo-
ptacowych, takich jak Gratyfikant Nexo lub innych wykorzystywanych w branzy bedzie Twoim
dodatkowym, bardzo silnym atutem!

e Umiejetnosc analitycznego myslenia, pozwalajgca na doktadne przygotowywanie raportow,
zestawien i analiz.

o Swietna organizacja pracy, umozliwiajgca efektywne zarzadzanie wieloma zadaniami
jednoczes$nie w dynamicznym Srodowisku.

¢ Rozwiniete kompetencje komunikacyjne i interpersonalne, pozwalajace na efektywna
wspotprace z pracownikami, zespotem i instytucjami zewnetrznymi.

e Znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie Twoim dodatkowym, silnym atutem, szczegdlnie w
kontekscie wspotpracy z miedzynarodowymi klientami.

Dotaczajac do nas, mozesz liczy¢ na:

e Inspirujacy, wspierajgca i maksymalnie rozwojowa kulture organizacyjng (_%] ktdra jest
fundamentem naszej codziennej pracy.

e Wspodtprace z zespotem profesjonalistow §§ ktdrzy chetnie wdroig Cie w projekty oraz

pomoga Ci sprawnie wej$¢ we wszystkie wspdlne tematy.
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e Zdobycie solidnego doswiadczenia przy obstudze prestizowych firm E| z bardzo réznych
branz!

e Wsparcie w rozwoju Twoich kompetencji i dgzert zawodowych @, jesli bedziesz chciat/a
pigc sie po sciezce kariery razem z nami!

e Nowoczesne i przestronne biuro z ogrédkiem . w zielonej okolicy Wroctawia!

Benefity, bonusy i dodatki:
e Prywatna Opieka Medyczna % z mozliwoscig ubezpieczenia cztonkéw Twojej rodziny.
¢ Ubezpieczenie grupowe. @

¢ Dofinansowanie do wybranego pakietu Multisport ﬁz opcjg dotgczenia Twoich bliskich.

e Wyjazdy i spotkania integracyjne - pobawisz sie z nami zaréwno w naszym biurowym
ogrodzie . jak i najpiekniejszych miejscach Dolnego Slgska! h

e Programy rozwojowe, warsztaty i szkolenia @ z zakresu ksiegowosci, kadr i ptac,
marketingu, jezykdw, managementu i kompetencji miekkich.

e Bonusy finansowe @ za skuteczne rekomendacje w ramach programu polecen.

e Mozliwos¢ udziatu w réznorodnych akcjach CSR, ktdre wspierajg lokalne spotecznosci ¢ i

inicjatywy proekologiczne. ‘

Jesli to oferta dla Ciebie - aplikuj do nas jak najszybciej! Czekamy na Ciebie! Q
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